Variston Tennis ry

Toimintamalli epaasiallisen kiaytoksen kisittelyyn

1. Tavoite

Variston Tennis tarjoaa turvallisen, yhdenvertaisen ja kaikkia kunnioittavan toimintaympériston
jasenille, valmentajille, tyontekijoille, vapaaehtoisille, huoltajille ja yhteistyokumppaneille.

Seurassa ei hyvéksyti

kiusaamista

héirintaa

syrjintdd

uhkailua

vékivaltaa

epdasiallista kielenkdyttod

o muuta hyvén urheiluhengen vastaista kéyttdytymista.

Jokaisella seuratoimintaan osallistuvalla on oikeus turvalliseen harrastusymparistoon.

2. Mita tarkoitetaan epiaasiallisella
kaytoksella?

Epéasiallista kdytostd voi olla esimerkiksi

toistuva epdkohtelias kayttdytyminen
loukkaava puhe

kiusaaminen

huutaminen

ndyryyttiminen

uhkailu

syrjinti

seksuaalinen héirinta

rasistinen tai muuten syrjivd kiytos
sosiaalisessa mediassa tapahtuva héirinta
epdasiallinen kaytos kentélld tai sen ulkopuolella.




3. Ilmoittaminen

Jokainen jésen, huoltaja, valmentaja tai tyontekija voi ilmoittaa kokemastaan tai havaitsemastaan
epdasiallisesta kdytoksesta.

Ilmoitus tehddin ensisijaisesti
Toiminnanjohtajalle, joka toimii seuran vastuuhenkiloné néissé asioissa.
Ilmoituksen voi tehda

o suullisesti

o sidhkopostitse

o kirjallisesti.

Kaikki ilmoitukset kéasitelldan luottamuksellisesti.

4. Toiminnanjohtajan vastuut
Toiminnanjohtaja

e vastaanottaa ilmoituksen

o kirjaa tapahtumat

e kuulee osapuolia

e arvioi tilanteen vakavuuden

e pidttdd tarvittavista jatkotoimista
e dokumentoi tehdyt ratkaisut

e seuraa tilanteen kehittymista.

Tarvittaessa toiminnanjohtaja konsultoi hallituksen puheenjohtajaa.

Vakavat tai periaatteellisesti merkittavit tapaukset késitellddn hallituksessa.




5. Kisittelyprosessi

Vaihe 1

Ilmoitus vastaanotetaan.
!

Vaihe 2

Tilanne arvioidaan.

Jos kyse on védrinkisityksestd tai yksittdisestd tilanteesta, asia pyritdén ratkaisemaan
keskustelemalla.

!
Vaihe 3
Osapuolia kuullaan.

Kaikkia kohdellaan tasapuolisesti.

!
Vaihe 4
Toiminnanjohtaja tekee ratkaisun.
Mabhdollisia toimenpiteitd ovat
o keskustelu
e huomautus
e kirjallinen varoitus
» sovittelutilaisuus
e harjoitusryhmén vaihtaminen

o midrdaikainen toimintakielto
e jdsenyyden péittdmisen esittdminen hallitukselle.

!
Vaihe 5
Tilannetta seurataan.

Tarvittaessa asia otetaan uudelleen kisittelyyn.




6. Erityisen vakavat tilanteet
Jos epdillddn

e rikosta

e lapseen kohdistuvaa vikivaltaa

o seksuaalirikosta

e vakavaa hairintda

e muuta turvallisuutta vaarantavaa toimintaa,

toiminnanjohtaja toimii viipymattd ja tekee tarvittaessa ilmoituksen viranomaisille.

Seuran ensisijainen tehtdvé on turvata harrastajien turvallisuus.

7. Luottamuksellisuus

Kaikkia tapauksia késitelldén

e luottamuksellisesti

e puolueettomasti

e mahdollisimman nopeasti

o kaikkia osapuolia kuunnellen.

8. Ennaltaehkaiisy

Variston Tennis ehkiisee epéasiallista kiytosti

e kouluttamalla valmentajia

e perehdyttimailld uudet tyontekijat

e viestimélld seuran pelisdédnndista

e puuttumalla epdasialliseen kdytokseen varhaisessa vaiheessa
o ylldpitamélla avointa keskustelukulttuuria.

Vastuunjako

Tehtiva Vastuu
Ilmoitusten vastaanotto Toiminnanjohtaja
Tapausten selvittdminen Toiminnanjohtaja

Dokumentointi Toiminnanjohtaja



Tehtava Vastuu

Vakavien tapausten kasittely Hallitus
Jasenyyteen liittyvéat kurinpitopédatokset Hallitus
Toimenpiteiden seuranta Toiminnanjohtaja

Toiminnanjohtaja Antti Pelkonen
p. 0400617665
antti.pelkonen@varistontennis.net

Hallituksen PJ. Peter Jaari
peter.jaari@lexia.fi
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